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DISPOE SOBRE A REVOGACAO DA LEI N°
379/2003,  ATUALIZA A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE AGUIAR - PB EXCLUI E
CRIA NOYOS CARGOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O_EMLHQl}_OﬁMMCLEIQMQﬂLAﬂi’B, no
uso de suas atribuicoes legais, conferidas pelo art. 73, 1V, da Lei Organica do
Municipio, FAZ SABER que a cimara municipal APROYOU e ele PROMULGA e

SANCIONA a seguinte Lei. rvs

Art. 19 - A presente Lel revoga a lei municipal n®
379 de 28 de abril de 2003, altera e atualiza a estrutura organizacional do Poder
Legislativo Municipal, excluindo e criando novos cargos € funcoes.

Art. 2¢ - A estrutura organizacional e funcional
serd composta de atividades administrativas e financeiras, como também de apoio
organizacional as atividades legislativas e politico-parlamentares, compreendendo:

I - Orgdos de apoio as atividades do Gabinete da
Presidéncia, com a finalidade de proporcionar uma sustentacio técnica e burocrtica
a0 cxercicio das atribuicoes dos membros da Mesa Diretora do Poder Legislativo
municipal;

11 - Orgdos de Gestao Administrativa e Financeira
com a finalidade de prestar servicos administrativos financeiros e de suporte as
atividades préprias de controle financeiro do Poder Legislativo.

Art. 3° - A estrutura organizacional serd composta

dos seguintes grupos ocupacionais, cargos e funcoes:

I - Gabinete da Presidéncia;

Chefe de Gabinete da Presidencia;

11 - Diretoria Administrativa;

Diretor de Secretaria

Assessor de Atendimento e Seguranca

Assessor de Servicos Gerais € Zeladoria

Assessor Legislativo
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Diretor de Comunicacao Parlamentar
11 - Diretoria Financeira;
Diretor de Tesouraria

Art. 4 - Ficam criados os cargos para provimento
dos grupos que compoem a estrutura 0rganiza9ional basica d.o Poder Legislativo do
municipio de Aguiar - PB, especificados no artigo 3° desta 191,, com suas respectivas
denominagoes, simbolo, codigo, quantitativos, niveis hierarquicos € _Valor.es. de
remuneracoes constantes no Anexo Unico como parte integrante desta Let municipal,
0s quais serao identificados como €argos com@ss'}onados pertencentes a esj;rutufa
organizacional e tuncional da Casa Legislativa AI:lStldeS Alves de Sousa, 0s quals serao
providos pelo critério da confianca, nao conferindo estabilidade aos seus ocupantes.

Art. 5° - Serao extintos 0s Cargos de provimento
ofetivo constantes mo artigo 1° da secao II da lei n® 379/2003, que por ventura
venham a se enquadrar na estrutura organizacional desta Casa Legislativa.

Art. 62 - Aos cargos de que tratam oS Grupos
Ocupacionais do artigo 30 serdo atribuidas as seguintes funcoes:
[ - Chefe de Gabinete da Presidéncia: Assegurar
o bom desempenho das atividades da Presidéncia da Mesa Diretora, organizando
todos os trabalhos da mesma 1o anteceder e no decorrer das sessoes, assessorar’ O
Presidente em assuntos que lhe forem designados; assistir a0 Presidente na
organizacao € 10 funcionamento do Gabinete da Presidéncia; auxiliar o Presidente
em suas relacoes politico-administrativas com a populacio, oOrgao e entidades
piiblicas e privadas; assessorar na elaboracio da pauta de assuntos a serem discutidos
e deliberados nas reunioes em que participe o Presidente; auxiliar o preparo e
recebimento de correspondéncias do Presidente e do seu Gabinete; assessorar O
preparo dos expedientes a serem despachados ou assinados pelo Presidente; auxiliar
o Presidente na execucao de contatos com 6rgao, entidades e autoridades, mantendo
atualizada a agenda diaria; assessorar na manutencio e organizacao de arquivos de
documentos, papéis e demais materiais de interesse da Presidéncia da Camara;
assistir ao Presidente em viagens e visitas, promovendo as medidas necessdrias para
2 sua realizacao; realizar estudos e pesquisas de inferesse da Presidéncia; receber
municipes, marcar audicncias e assessorar o Presidente em suas reunioes e
congeneres; controlar e assessorar a tramitacao de documentos, projetos, processos
e demandas de interesse do Presidente, bem como transmilir aos diretores e
servidores da Camara Municipal as ordens e comunicados do Presidente: organizar e
manter arquivo de documentos e papéis de interesse da Presidéncia; exercer outras
atividades correlatas.
Il - Diretor de Secretaria: Coordenar as
stividades administrativas da Camara, organizar e ter sob sua guarda nas
dependéncias da Camara municipal o acervo documental da mesma com a devida
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orcamentiria prépria, constante do orcamento da Camara municipal, como parte
integrante da Lei Orcamentaria Anual.

Art. 92 - A nomeacio e respectiva exoneracio dos
cargos serao feitas por ato exclusivo do Presidente da Mesa, obedecendo aos limites
Constitucionais e legais estabelecidos no § 12, Inciso I do Artigo 29-A da Constituicao
Federal.

Art. 10 - A remuneracio dos cargos de
provimento em comissio pertencentes ao Poder Legislativo do Municipio de Aguiar
- PB, fica estabelecida no anexo tnico desta Lei.

Art. 11 - A presente lei entra em vigor na data de
sua publicacao, revogando as disposicdes em contririo.

Aguiar, 15 de dezembro de 2021.
e S
Manoel Bdtista Guedes Filho
Préfeito

Municipal
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ANEXO0 UNICO

CARGOS DE PROYIMENTO EM COMISSAQ

Este anexo se destina as informacoes estruturais dos cargos de provimento em
comissao pertencentes a Cimara municipal de Aguiar - PB:

Ne DE REMUNERACAO
CARGOS SIMBOLO VAGAS CODIGO RS
chefe de - Gabinefe ~dal e 01 -l |1.100,00
residencia
Diretor de Tesouraria TES 01 CC-2 1.650,00
Diretor de Secretaria SAD 01 CC-3 1.650,00
éssessor de Atendimento e DAT 01 CC-4 1.100.00
eguranca
Assessor de servicos gerais DSG 01 0C-5 1.100.00
e zeladoria
Assessor Legislativo ALG 01 CC-6 1.100,00
Diretor de Comunicacio DCP 01 -7 1.100.00
Parlamentar




