ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIAR

GABINETE DO PREFEITO

Lei n® 524/2016

DISPOE SOBRE UMA FOLGA, ANUAL PARA TODOS
0S SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS NO MUNI-
CIPIO DE AGUIAR-PB, DIA DO SEU ANIVERSARIO
NATALINO, NA FORMA QUE MENCIONA, E DA PRO-
VIDENCIAS CORRELATAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE AGUIAR, Estado da
Paraiba, usando das atribuigdes conferidas pelo art. 73, inciso IV da Lei Organica do
Municipio.

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL, em sessio realizada no dia 29 de Agosto
de 2015, APROVOU ¢ Ele SANCIONA ¢ PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Os servidores publicos municipais de Aguiar, ficam autorizados a gozar do
beneficio de uma folga no trabalho, no dia do seu aniversario natalicio, sem prejuizos
sua remuneragao.

§ 1° - Se o dia comemorativo do aniversario do servidor vier a ser feriado, sabado ou
domingo, a folga das atividades do mesmo, sera no primeiro dia 1til subsequente.

§ 2° - Se em alguma reparticdo publica houver dois ou mais servidores que se
enquadrem nos termos deste artigo, devera haver escalonamento pelo responsavel
para o gozo do beneficio, sem prejuizo para o andamento do servigo publico.

§ 3° - A abrangéncia da presente Lei aos profissionais que trabalham em turnos de
escalas de plantao, assim como das unidades de satude fica a critério da chefia imediata
que devera garantir o beneficio ao servidor providenciando sua substitui¢do por outro
profissional no dia da folga.
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Cont. Lei n° 522/2016
§ 4° - Para fazer uso do beneficio de que trata o caput desse artigo, o servidor
municipal devera apresentar, por escrito, com no minimo de 15 (quinze) dias de
antecedéncia, o mencionado pedido de folga.

Art. 2° - o servidor perdera o direito ao beneficio no ano em que o seu aniversario
ocorrer no mesmo periodo de gozo de suas férias ou qualquer tipo de licenga.

Art. 3° - Somente podera obter o direito ao beneficio previsto nesta Lei, o servidor
que ndo possuir em seus assentamentos funcionais qualquer das situa¢des enumeradas
a seguir:

[ - adverténcia escrita nos ultimos 12 meses;

11- puni¢do com suspensdo nos altimos dois anos;

111- mais de cinco faltas sem justificativa no periodo de um ano;

Art. 4° - Esta le1 entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas disposigdes

em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 19 fles%tevbro de 2016
MANQEL BATIST/g
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